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Ջրային փոքր փոխադրամիջոցների չարթերների արձանագրություն 

 

Լոս Անջելես Շրջանի Հանրային Առողջապահության Վարչությունը որդեգրում է գիտական և 

հանրային առողջապահական փորձի վրա հիմնված փուլային մոտեցում՝ թույլ տալու որոշ 

բիզնեսները անվտանգ վերաբացումը։ Ստորև ներկայացված պահանջները նախատեսված են 

հատուկ այն բիզնեսների համար, որոնք առաջարկում են ջրային փոքր փոխադրամիջոցների 

չարթերներ։ Այս չարթերային ընկերությունները պետք է բավարարեն այս ցուցակում նշված 

պայմանները։ 

Խնդրում ենք նկատի ունենալ, որ լրացուցիչ տեղեկությունների և ռեսուրսների հասանելի 

դառնալով պայմանավորված՝ սույն փաստաթուղթը կարող է թարմացվել, այսպիսով՝ անպայման 

կանոնավոր կերպով ստուգեք Լոս Անջելես Շրջանի կայքը` 

http://www.ph.lacounty.gov/media/Coronavirus/՝ այս փաստաթղթի թարմացումների մասին 

տեղեկանալու համար։  

Այս ցանկն ընդգրկում է՝ 

(1) Աշխատակիցների առողջությունը պաշտպանելու նպատակով աշխատավայրի 
քաղաքականություններ և գործելակերպ։ 

(2) Ֆիզիկական հեռավորություն ապահովող միջոցառումներ։ 

(3)  Վարակի վերահսկողություն ապահովող միջոցառումներ։ 

(4) Հաղորդակցությունը աշխատակիցների և հանրության հետ։ 

(5) Կարևորագույն ծառայություններին անաչառ հասանելիություն ապահովող 
միջոցառումներ։ 

Նշված հինգ ոլորտները պետք է իրականացվեն, մինչ ձեր հաստատությունը մշակում է 
վերաբացման արձանագրություններ։  

 

Սույն արձանագրությամբ սահմանված բոլոր բիզնեսները պետք է իրականացնեն ստորև 
նշված բոլոր կիրառելի միջոցառումները և պատրաստ լինեն բացատրելու, թե ինչու որևէ 

չիրականացված միջոցառում կիրառելի չէ իրենց բիզնեսի համար։ 

 

 

Բիզնեսի անունը՝  

Հաստատության հասցեն՝  

Հրապարակման ամսաթիվը՝ 
 

 

Ա․ ԱՇԽԱՏԱՎԱՅՐՈՒՄ ԿԻՐԱՌՎՈՂ՝ ԱՇԽԱՏԱԿԻՑՆԵՐԻ ԱՌՈՂՋՈՒԹՅԱՆ ՊԱՀՊԱՆՄԱՆ 
ՔԱՂԱՔԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐՆ ՈՒ ԳՈՐԾԵԼԱԿԵՐՊԸ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ ՎԵՐԱԲԵՐՈՒՄ 

http://www.ph.lacounty.gov/media/Coronavirus/
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ԵՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆԸ) 

 Բոլոր նրանց, ովքեր կարող են իրենց աշխատանքային պարտականությունները 
կատարել տնից, հանձնարարվել է այդպես վարվել։  

 Անձնակազմի խոցելի անդամներին (65 տարեկանից բարձր և, քրոնիկական 
հիվանդություններ ունեցող անձինք) հնարավորության դեպքում հանձնարարվում է 
այնպիսի աշխատանք, որ կարելի է կատարել տնից։ 

 Բոլոր աշխատակիցներին ասվել է չներկայանալ աշխատանքի, եթե նրանք հիվանդ են, և 
հետևել Հանրային Առողջապահության Վարչության ուղեցույցին՝ ինքնամեկուսացման 
համար, եթե այն կիրառելի է։  

 Տեղեկացվելով, որ մեկ կամ մի քանի աշխատակիցների թեստի արդյունքը դրական է, 
կամ նրանք ունեն COVID-19-ի ախտանիշների նման ախտանիշներ (հիվանդ), 
գործատուն պետք է տեղում ունենա պատրաստի ծրագիր կամ արձանագրություն, 
որպեսզի «հիվանդ(ներ)ը» մեկուսանան տանը, ինչպես նաև պահանջի, որ բոլոր 
աշխատակիցները, որոնք աշխատավայրում շփվել են «հիվանդի» հետ, անմիջապես 
ինքնակարանտինի ենթարկվեն։ Գործատուի ծրագիրը պետք է ներառի COVID-19-ի 
թեստավորման հասանելիություն կարանտինի մեջ գտնվող բոլոր աշխատակիցների 
համար՝ պարզելու, թե արդյոք աշխատավայրում եղել են շփման լրացուցիչ դեպքեր, 
որոնք կարող են պահանջել COVID-19-ի վերահսկման լրացուցիչ միջոցառումներ։  

 Աշխատակիցների կողմից աշխատավայր մուտք գործելուց առաջ իրականացվում է 
ախտանշանների ստուգում: Ստուգումը ներառում է հազի, դժվարացած շնչառության և 
ջերմության, ինչպես նաև՝ աշխատակցի մոտ այդ պահին առկա այլ ախտանշանների 
ստուգումները: Նշված ստուգումներն իրականացվում են հեռակա կամ անձամբ՝ 
աշխատակցի ժամանման պահին: Աշխատավայրում հնարավորության դեպքում 
իրականացվում է ջերմաչափում: 

 Բոլոր աշխատակիցներին, որոնք շփում ունեն հանրության կամ այլ աշխատակիցների 
հետ իրենց հերթափոխ(ներ)ի ընթացքում, առաջարկվում է անվճար կտորե դիմակ։ 
Աշխատակիցները պետք է մշտապես կրեն դիմակները աշխատանքային օրվա ամբողջ 
ընթացքում՝ այլ անձանց հետ շփվելու կամ շփման հավանականության պարագայում: 
Պարտադիր չէ կրել կտորե դիմակ, եթե աշխատակիցը գտնվում է միայնակ առանձին 
աշխատասենյակում կամ պատերով մեկուսացված անհատական աշխատանքային 
տարածքում:  

 Աշխատակիցներին հանձնարարվում է ամեն օր լվանալ իրենց դիմակները։  

 Գործատուները պետք է քննարկեն, թե որ դեպքերում է օգտակար ձեռքերի հաճախակի 
լվացմանն ու ձեռքերի ախտահանման միջոցների օգտագործմանը զուգահեռ կիրառել 
մեկանգամյա օգտագործման ձեռնոցներ (օրինակ՝ այն աշխատակիցների համար, որոնք 
անց են կացնում մյուսների իախտանիշների սքրինինգ կամ գործ ունեն այն առարկաների 
հետ, որոնց հաճախակի են դիպչում): 

 Կիրառվում են անձնակազմի աշխատանքի մեկնարկի հաջորդական ժամեր և առանձին 
հերթափոխներ՝ սահմանափակելու համար աշխատավայրում աշխատակիցների թիվը, 
ինչպես նաև թիմային հանդիպումների, ճաշի ժամի ընդմիջման և աշխատանքից 
վերադառնալու ժամանակ։ Չի թույլատրվում հավաքվել խմբերով։ 

 Անձնակազմի հանդիպումներն անց են կացվում բացօթյա տարածքներում՝ ֆիզիկական 



ԼՈՍ ԱՆՋԵԼԵՍ ՇՐՋԱՆԻ ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹԱՆ 

ՎԱՐՉՈՒԹՅՈՒՆ   

ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՊԱՏԱՍԽԱՆԱՏՈՒԻ ՀՐԱՄԱՆ 

 

Reopening Protocol for Small Water Vessel Charters         Page 3 of 8 

6/11/2020 (Farsi) 

 

հեռավորության պահպանումը հնարավոր դարձնելու համար։ 

 Հաստատության տարածքում կամ ներսում չեն թույլատրվում այցելուներ կամ վաճառքի 
ներկայացուցիչներ, ներառյալ՝ բացօթյա առաքիչներ կամ արտադրողների 
ներկայացուցիչներ։ Ժողովներն անց են կացվում հեռախոսի, զումի կամ այլ վիրտուալ 
հարթակների միջոցով։ 

 Աշխատակիցներից պահանջվում է և թույլատրվում է ունենալ պատշաճ ժամանակ՝ 
յուրաքանչյուր 30 րոպեն մեկ կամ անհրաժեշտության դեպքում ձեռքերը լվանալու կամ 
ախտահանելու համար։ Կողպվող պահարաներով սենյակները ազատված են բոլոր 
իրերից։ Լրացուցիչ համազգեստները, պարագաներն ու այլ իրերը կարող են պահվել 
անձնական փոխադրամիջոցներում։ Չի թույլատրվում տեղում որևէ անձնական իրեր 
պահել։ 

 Ընդմիջումների սենյակներում ընդհանուր օգտագործման առարկաների (օր․՝ սուրճի 
բաժակներ, վաճաոքի սարքեր, սառնարաններ և միկրոալիքային վառարաններ) 
օգտագործումը կասեցված է։ Սնունդի/անձնական ըմպելիքների համար առաջարկվում են 
հովացուցիչներ, որոնք պետք է պահվեն անձնական փոխադրամիջոցներում։ 

 Հնարավորության դեպքում ստեղծվում է ընդմիջումների և ճաշի համար նախատեսված 
լրացուցիչ տարածք՝ թույլ տալու պահպանել ավելի մեծ ֆիզիկական հեռավորություն։ 

 Աշխատավարձերի և աշխատաժամերի կարգավորումներին համապատասխան՝ 
ընդմիջումները կազմակերպվում են հաջորդաբար՝ համոզվելու, որ աշխատակիցները 
ընդմիջումների տարածքներում ամբողջ ժամանակ կարող են միմյանցից պահպանել վեց 
(6) ոտնաչափ հեռավորություն։ 

 Աշխատակիցներին արգելվում է աշխատավայրի ներսում ուտել կամ խմել, 
բացառությամբ՝ ընդմիջումների համար հատկացված տարածքների՝ համոզվելու, որ 
աշխատակիցները հետևողականորեն ու ճշգրիտ կերպով կրում են դիմակներ։ 

 Հնարավորության դեպքում յուրախանչյուր աշխատողի տրամադրվում է իր սեփական 
գործիքները, սարքավորումներն ու հատկացված տարածքը։ Իրերի համատեղ 
օգտագործումը նվազագույնի է հասցվում կամ բացառվում։ 

 Իրենց հերթափոխների ընթացքում աշխատողներին ժամանակ է տրամադրվում 
մաքրման գործընթացների համար։ Մաքրման հետ կապված հանձնարարությունները 
տրվում են աշխատանքային ժամերի ընթացքում՝ որպես աշխատակցի աշխատանքային 
պարտականությունների մաս։ 

 Ղեկավարությունը ամեն օր մաքրման գործընթացների ուղեցույցներ կսահմանի՝ 
ապահովելով ավելի հաճախակի մաքրում բոլոր հիմնական առարկաների (դռների 
բռնակներ, պետքարաններ, սեղաններ, աթոռներ, լվացարաններ, 
համակարգիչներ/ստեղնաշարեր և այլն) համար, որոնց հաճախակի են դիպչում։ 

 Բոլոր աշխատակայաններն առանձնացվում են առնվազն վեց ոտնաչափ 
հեռավորությամբ։ 

 Աշխատակիցներին հանձնարարվում է հաճախորդներից և միմյանցից պահպանել 
առնվազն վեց (6) ոտնաչափ հեռավորություն խանութի բոլոր տարածքներում։ 
Աշխատակիցները կարող են մի պահ մոտենալ, եթե անհրաժեշտ է վճարում ընդունել, 
ապրանքներ կամ ծառայություններ մատուցել կամ անհրաժեշտության դեպքում։ 

 Հաճախորդները չեն կարող օգտագործել աշխատակիցների պետքարանները։ 
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 Ընդմիջումների սենյակները, պետքարանները և ընդհանուր օգտագործման այլ 
տարածքները հաճախակի ախտահանվում են հետևյալ ժամանակացույցով՝ 

 Ընդմիջումների սենյակներ՝     -
________________________________________________ 

 Պետքարաններ՝       
______________________________________________________ 

 Այլ՝                ______________________________________________________ 

 Ախտահանիչ միջոցները և այլ հարակից պարագաները աշխատակիցների համար 
հասանելի են հետևյալ վայր(եր)ում՝  

  ____________________________________________________________________ 

 Ձեռքերի ախտահանման՝ COVID-19-ի դեմ արդյունավետ միջոցը բոլոր աշխատակիցների 
համար հասանելի է հետևյալ վայր(եր)ում՝ 

  _____________________________________________________________________ 

 Այս արձանագրության կրկնօրինակը բաժանվել է յուրաքանչյուր աշխատակցի։ 

 Այս ցուցակում նկարագրված բոլոր քաղաքականությունները, բացառությամբ՝ 
աշխատանքի ընդունման պայմանների, վերաբերում են առաքման անձնակազմին և այլ 
ընկերություններին, որոնք կարող են գտնվել տարածքում՝ որպես երրորդ կողմ։ 

 Ընտրովի - Նկարագրել այլ միջոցառումներ՝ 

 
 

Բ․ ՖԻԶԻԿԱԿԱՆ ՀԵՌԱՎՈՐՈՒԹՅԱՆ ԱՊԱՀՈՎՄԱՆ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ 

 Բիզնեսի ոչ բացօթյա մասերը փակ են հասարակության համար։ Չարթերում վարձույթով 
տրվող սարքավորումներւ պետք է հասանելի լինեն չարթերում կամ հաճախորդների 
համար հասանելի դառնան մայթեզրից, դռան մոտից կամ այլ բացօթյա տարածքից 
վերցնելու համար։ 

 Չարթերի ընթացքում ջրային փոխադրամիջոցի վրա թույլատրվող նավակազմի 
անդամների թիվը սահմանափակվում է մեկ աշխատակցի, որն անհրաժեշտ է ջրային 
փոխադրամիջոցը վարելու համար, և մեկ նավակազմի մեկ լրացուցիչ անդամի։ 
Նավակազմի անդամների և հաճախորդների միջև պետք է պահպանվի ֆիզիկական 
հեռավորություն։ 

 Չարթերներից կարող են օգտվել միայն անհատները կամ միևնույն տան անդամները։ 
Միաժամանակ մեկից ավելի տան անդամներին ներառող հավաքներն ու չարթերներն 
արգելվում են։ 

 Ջրային փոխադրամիջոցի ներքին տարածքներում, օրինակ՝  նավախցում թույլատրվող 
անհատների թիվը պետք է սահմանափակվի, որպեսզի հնարավոր լինի պահպանել 6 
ոտնաչափ կամ ավելի ֆիզիկական հեռավորություն։ 

 Հաճախորդներն ու այցելուները պետք է կրեն դիմակներ, բացառությամբ այն դեպքերի, 
երբ հաճախորդները ներգրավված են վարժությունների մեջ՝ ֆիզիկական հեռավորության 
պահպանմամբ։ 

 Հաճախորդներին նախապես տեղեկացրեք անվտանգության բոլոր 
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արձանագրությունների մասին։ 

 Բոլոր աշխատակցիներն ու հաճախորդները պետք է սերտ շփում (6 կամ մինչև 6 
ոտնաչափ հեռավորության վրա՝ 15 և ավելի րոպե) ունենալու ողջ ընթացքում 
օգտագործեն դիմակներ։ 

 Պահանջվում են ամրագրումներ, իսկ հաճախորդներին խորհուրդ է տրվում նախապես 
վճարել՝ ամրագրման ժամանակ օգտագործելով դեբիտ/կրեդիտ քարտեր։ 

 Տեղում արվող վճարումները կատարվում են դեպի դուրս նայող պատուհանի միջոցով 
կամ հաստատությունից դուրս գտնվող գրացման սեղանի մոտ։ Վեց ոտնաչափ 
ֆիզիկական հեռավորությամբ տեղադրվում են հեռավորության գծանշաններ, որպեսզի 
հաճախորդներն իմանան՝ որտեղ վճարել։ Հնարավորության դեպքում վճարումը 
կատարվում է հպում չպահանջող միջոցներով։  

 Խրախուսվում են նվեր, դեբիտ կամ կրեդիտ քարտերով վճարումները։ 

 Ավելացվում է ֆիզկական հեռավորությունը աշխատակցիների և հաճախորդների միջև 
(օրինակ՝ միջնորմներ, պլեքսի ապակիներ՝ վաճառքի կետերում): 

 Ամրագրումները կատարվում են 10 րոպեանոց ընդմիջումներով։ Հաճախորդներին 
խորհուրդ է տրվում հաստատություն գալ չարթերի անկնկալվող մեկնարկից ոչ ավելի, 
քան 10 րոպե շուտ։ 

 Տեղադրվում են նշումներ կամ գծանշումներ՝ չարթերային գրասենյակի ներսում 
աշխատակիցների և հանրության միջև վեց ոտնաչափ հեռավորությամբ արգելքներ 
ստեղծելու համար։ 

 Հաճախորդներից պահանջվում է լքել տարածքը իրենց չարթերի ավարտից անմիջապես 
հետո։ Ավտոկայանատեղիում չի թույլատրվում հավաքվել կամ կողք կողքի կայանել։ 

 Չարթերի ընթացքում վարձակալած սարքավորումների օգտագործման կամ 
անվտանգության կանոնների մասին ցանկացած ուսուցողական կամ բացատրական 
գործընթաց պետք է կատարվի տեսանյութի միջոցով, կամ անձնակազմը պետք է 
հաճախորդներից վեց ոտնաչափ հեռավորություն պահպանի։ 

 Մանրածախ առևտուրը կամ վարձակալումը նախատեսվում է միայն մայթեզրից 
վերցնելու տարբերակով, բացառությամբ այն դեպքերի, երբ վարձակալվող 
սարքավորումները հաճախորդին հասանելի են չարթերում։ Ապրանքների բոլոր 
վաճառքները վերջնական են։ Հնարավորության դեպքում հաստատության դռները բաց 
են պահվում։ 

 Այն աշխատակցիներից, որոնց պարտականությունները պահանջում են սերտ շփում այլ 
աշխատակիցների և/կամ հանրության հետ, պահանջեք կրել դիմակներ։ 

 Հաճախորդներին հանձնարարվում է կրել կտորե դիմակները, որպեսզի նրանց 
ծառայություններ մատուցվեն։ Սա վերաբերում է միայն բոլոր մեծահասակներին և 2 
տարեկանից բարձր երեխաներին։ Այս պահանջից ազատվում են միայն քրոնիկ 
շնչառական հիվանդություններ կամ առողջական այլ խնդիրներ ունեցող մարդիկ, որոնց 
համար դիմակի կրումը վնասակար է։ 

 Երեխաների հետ ժամանող հաճախորդները պետք է համոզվեն, որ երեխաները մնում են 
ծնողի կողքին, խուսափում են այլ անձի կամ իրենց չպատկանող ցանկացած առարկայի 
դիպչելուց և կրում են դիմակ, եթե տարիքը թույլ է տալիս։ 
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ՎԱՐՉՈՒԹՅՈՒՆ   

ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՊԱՏԱՍԽԱՆԱՏՈՒԻ ՀՐԱՄԱՆ 

 

Reopening Protocol for Small Water Vessel Charters         Page 6 of 8 

6/11/2020 (Farsi) 

 

Գ․ ՎԱՐԱԿԻ ՎԵՐԱՀՍԿՄԱՆ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ 

 Հանրային վաճառասեղաններն ու սպասարկման պատուհանները հաճախակի 
ախտահանվում են COVID-19-ի դեմ արդյունավետ ախտահանիչ միջոցով։ 

 Աշխատակիցներին հանձնարարվում է ախտահանել այն մակերեսները, որոնց 
հաճախակի են դիպչում։ 

 Ջրային փոխադրամիջոցը և վարձակալված հարմարանքների յուրաքանչյուր մաս 
յուրաքանչյուր օգտագործումից հետո պետք է ամբողջությամբ սրբվի COVID-19-ի դեմ 
արդյունավետ ախտահանիչ միջոցով։ 

 Employees are assigned to disinfect rental equipment and the water vessel between uses. 
Աշխատակիցներին հանձնարարվում է օգտագործումների միջև ախտահանել 
վարձակալված հարմարանքներն ու ջրային փոխադրամիջոցը։ 

 Ձեռքերի ախտահանիչ միջոցը, օճառն ու ջուրը կամ արդյունավետ 
ախտահանիչը/անձեռոցնիկները հաճախորդների համար հասանելի են հաստատության 
յուրաքանչյուր մուտքի մոտ կամ մոտակայքում, պետքարաններում և շփման այլ կարևոր 
կետերում։ 

 Աղբամանները աշխատում են առանց հպման։ Կափարիչները հեռացված են, եթե 
այդպիսիք կան։ 

 Բոլոր պետքարանները հաճախակի սպասարկվում և ախտահանվում են։ 
Հնարավորության դեպքում դռները բաց են մնում՝ նվազագույնի հասցնելու դռների 
բռնակների ու մակերեսների հետ շփումը։ 

 Չարթերային գրասենյակում ջեռուցման, օդափոխության և օդորակման համակարգը 
պատշաճ, աշխատանքային վիճակում է։ Հնարավորության սահմաններում 
օդափոխությունը բարելավված է։ Քննարկեք բարձր արդյունավետությամբ շարժական 
օդափոխիչների տեղադրման, շենքի օդի ֆիլտրման հնարավոր ամենաբարձր 
արդյունավետության ապահովման և այլ փոփոխություներ կատարելու 
հնարավորությունը՝ աշխատասենյակներում շրջանառվող օդի քանակը մեծացնելու և 
օդափոխությունը բարելավելու համար։ 

 Առկա են առանց հպման աշխատող վճարման համակարգեր։ Իսկ եթե ոչ, ապա վճարման 
համակարգերը կանոնավոր կերպով ախտահանվում են։ Նկարագրել՝ 

______________________________________________________________________
___ 

 Հնարավորության դեպքում տեղադրվում են առանց ձեռքերի շփում չպահանջող սարքեր, 
ներառյալ՝ սենսորային լույսեր, օճառի և թղթե սրբիչների ավտոմատ սարքեր և 
ժամանակացույցային համակարգեր։ 

 Աշխատելու համար նախատեսված տարածքները և ողջ հաստատությունը առնվազն 
ամեն օր մաքրվում են։ Պետքարանները և այն տարածքները/մակերեսները, որոնց 
հաճախակի են դիպչում, մաքրվում են ավելի հաճախակի։ 

 Ձեռքերի ախտահանիչ միջոցը (առնվազն 60% ալկոհոլային հիմքով) և/կամ ձեռքերի 
լվացման պարագաները, ներառյալ՝ օճառ, ջուր և թղթե սրբիչներ, պետք է 
հաճախորդների համար հասանելի լինեն ջրային փոխադրամիջոցի վրա։ 

 Ցայտաղբյուրներն ու ջրի հովացուցիչները հեռացվել են կամ ծածկվել։ 
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 Ձեռքերի ախտահանման միջոցը, անձեռոցիկներն ու աղբամանները հանրության համար 
հասանելի են հաստատության մուտքի մոտ կամ մոտակայքում։ 

 Ընտրովի – Նկարագրել այլ միջոցառումները (օրինակ՝ միայն տարեցների համար ժամերի 
հատկացում, ոչ պիկ ժամերի խթանում և այլն)՝ 

 

 

 

Դ․ ՀԱՆՐՈՒԹՅԱՆԸ ՎԵՐԱԲԵՐՈՂ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ 

 Այս արձանագրության կրկնօրինակը փակցվել է հաստատության բոլոր հանրային 
մուտքերի մոտ։ 

 Մուտքի մոտ և/կամ այն տարածքներում, որտեղ հաճախորդները հերթ են կանգնում, 
տեղադրվել են ցուցանակներ նախապես պատվիրելու և վճարելու տարբերակների և 
առավելությունների մասին։ 

 Հաստատության բացօթյա ողջ տարածքում տեղադրվում են ուսուցողական և 
տեղեկատվական ցուցանակներ՝ վարակի վերահսկման, ֆիզիկական հեռավորության 
պահպանման և դիմակների օգտագործման վերաբերյալ։ 

 Հաստատության առցանց ազդարարները (կայքը, սոցիալական մեդիաները և այլն) 
հստակ տեղեկատվություն է տրամադրում վաճառքի ժամերի, դիմակների 
օգտագործման պահանջի, նախապես պատվիրելու, նախապես վճարելու, վերցնելու և 
/կամ առաքման, ինչպես նաև այլ կարևոր հարցերի մասին։ 

 Ջրային փոխադրամիջոցի վրա տեղադրվում է ֆիզիկական հեռավորության 
պահպանմանը վերաբերող ուսուցողական ցուցանակ։ 

 Պահանջվող անվտանգության արձանագրությունները խախտող յուրաքանչյուր 
հաճախորդի հետ իրականացվում է ընկերական, բայց վճռական հաղորդակցություն։ 
Հաճախորդներին հիշեցվում է, որ Ֆիզիկական հեռավորության 
արձանագրությունների ցանկացած խախտում վտանգի տակ է դնում տեղական 
բացօթյա հանգստի վարձակալման բիզնեսների գործունեության շարունակումը։ 

Ե․ ԿԱՐԵՎՈՐԱԳՈՒՅՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻՆ ԱՆԱՉԱՌ ՀԱՍԱՆԵԼԻՈՒԹՅՈՒՆ 
ԱՊԱՀՈՎՈՂ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ 

 Այն գործարքները կամ ծառայությունները, որոնք կարող են առաջարկվել հեռավար 
տարբերակով, դառնում են առցանց։ 

 Ձեռնարկվում են միջոցառումներ՝ ապրանքների և ծառայությունների հասանելիություն 
ապահովելու այն հաճախորդների համար, որոնք ունեն տեղաշարժման սահմանափակ 
հնարավորություն և/կամ հանրային տարածքներում գտնվում են բարձր ռիսկի տակ։ 

 

Վերոհիշյալ միջոցառումներում չներառված ցանկացած լրացուցիչ միջոցառում պետք է 
նշվի առանձին էջերի վրա, որոնք բիզնեսի սեփականատերը պետք է կցի այս 

փաստաթղթին։ 
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Այս արձանագրության մասին ցանկացած հարցի կամ մեկնաբանության համար 
կարող եք կապվել հետևյալ անձի հետ՝ 

 

Բիզնեսի 
կոնտակտային 
անունը՝ 

 Հեռախոսահամարը՝ 
 

    

Վերջին 
վերանայման 
ամսաթիվը՝ 

  
 

 


	Ջրային փոքր փոխադրամիջոցների չարթերների արձանագրություն
	(1) Աշխատակիցների առողջությունը պաշտպանելու նպատակով աշխատավայրի քաղաքականություններ և գործելակերպ։
	(2) Ֆիզիկական հեռավորություն ապահովող միջոցառումներ։
	(3)  Վարակի վերահսկողություն ապահովող միջոցառումներ։
	(4) Հաղորդակցությունը աշխատակիցների և հանրության հետ։
	(5) Կարևորագույն ծառայություններին անաչառ հասանելիություն ապահովող միջոցառումներ։
	Նշված հինգ ոլորտները պետք է իրականացվեն, մինչ ձեր հաստատությունը մշակում է վերաբացման արձանագրություններ։
	Սույն արձանագրությամբ սահմանված բոլոր բիզնեսները պետք է իրականացնեն ստորև նշված բոլոր կիրառելի միջոցառումները և պատրաստ լինեն բացատրելու, թե ինչու որևէ չիրականացված միջոցառում կիրառելի չէ իրենց բիզնեսի համար։
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